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Obijet de Pacte : Constitution

D’un acte de constitution du notaire Christoph Weling a ia résidence d’'Eupen du 14 décembre 2023, et d'un
acte de constitution modificatif du notaire Elodie LIILEN a la résidence d’'Eupen, du 16 février 2024, doment
enregistrés, il résulte que les personnes suivantes : ;

)
]

1. Association de droit allemand « EuroConsum e.V. », ayant son siége a 34117 Kassel (Allemagne),
Karth&userstralle 7-9, inscrite auprés du registre des associations du Amtsgericht de Kassel sous le numéro VR
5739, numéro d’entreprise belge 1002.952.779,- !

'

2. Association de droit allemand « Deutscher Konsumentenbund —~ Regionaiverband Siid e.V. », ayant son|
siége & 34117 Kassel (Allemagne), Karthéuserstralke 7-9, inscrite auprés du registre des associations du
Amtsgericht de Kassel sous le numéro VR 5748, numéro d’entreprise belge 1002.952.878,~ H

i
]
3. Association de droit allemand « Deutscher Konsumentenbund — Regionalverband Nord e.V. », ayant son
siége a 34117 Kassel (Allemagne), KarthiuserstraRe 7.9, inscrite auprés du registre des associations dul
Amtsgericht de Kassel sous le numéro VR 5483, numéro d'entreprise belge 1002.953.076 - ':
1

ont constitué une association internationale sans but lucratif dénommée « WhizzBang », avec siége a 1040
Bruxelles, Rond-Point Robert Schuman 6 boite 5, dont la personnalité juridique a été accordée en vertu de l'arrété
royal du 17 juin 2024, aux caractéristiques suivantes :

STATUTS
TITRE | - DENOMINATION - SiEGE SOCIAL — DUREE

Article 1er

1.1.L’Association prend pour dénomination "WhizzBang".

1.2.Tous les actes, factures, annonces, publications et autres documents émanant de I'Association
internationale sans but lucratif doivent porter la dénomination "WhizzBang" précédée ou immédiatement suiviel
de la mention " International Non-Profit Association " ou de Fabréviation "AISBL" et de l'adresse de son siégel
social.

1.3.Le siége de 'Association se trouve dans la Région de Bruxelles-Capitale.
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1.4."adresse de ce sieége ne peut étre modifiée que par une décision de 'Assemblée Générale conformément
a la procédure légalement prévue en cas de modification statutaire. Cette modification doit faire I'objet d'un
publication aux Annexes du Moniteur Belge et du dépot des statuts modifiés.

1.5."'Association est constituée pour une durée indéterminée.

TITRE Il - DE L'OBJET ET DU BUT DE L'ASSOCIATION

Mentionner sur la derniére page du Volet B:  Au recto : Nom et qualité du notaire instrumentant ou de la personne ou des personnes
ayant pouvoir de représenter la personne morale 4 I'égard des tiers
Au verso : Nom et signature (pas applicable aux actes de type « Mention »).
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2.1.L'objet non lucratif de I'Association est le suivant : la protection des consommateurs, en tenant compte en
particulier des réalités de I'unification européenne, de ses effets réels sur les consommateurs et des enjeux de la
poursuite de lintégration européenne. Ce but comprend notamment la protection des intéréts des
consommateurs en ce qui concerne leur santé, la protection contre I'exploitation, tant économigue que de leur
attention ("économie de [l'attention"), contre la discrimination et la protection de leurs données a caractére
personnel, de leur liberté de choix {y compris le droit a un chaix éclairé).

Les préoccupations et les intéréts des personnes qui résident, vivent, travaillent ou suivent une formation dans
un pays autre que leur pays de naissance ou de nationalité ("expatriés”) en font tout particuliérement partie.

L'objectif est notamment de garantir, d'étendre et d'intensifier la participation de tous aux avantages de
l'unification européenne et d'atténuer les inconvénients des processus de transformation, afin de parachever
'espace commun de liberté, de sécurité et de justice, car nous sommes convaincus que le destin de notre Union
se décidera en fonction du destin que supporteront les personnes les plus marginalisées.

L'un des objectifs est également d'améliorer ['accés au droit harmonisé dans les Etats membres (y compris
les futurs pays candidats).

2.2 Pour atteindre ces objeciifs, les activités de I'Association comprennent de maniére non exhaustive les
éléments suivants :

+ linformation,

«la sensibilisation,

. le conseil

«{a défense juridique des droits des consommateurs (avec ou sans mandat).

Pour atteindre ces objectifs et buts, 'association utilise les possibilités offertes par la communication digitale
et I'espace virtuel et coopére avec les institutions de I'UE et d'autres institutions qualifiées ayant un objectif ou un
but similaire.

Le travail est effectué en tenant compte de la diversité linguistique et culturelle de I'Union européenne et de
ses habitants.

2.3.Elle peut accomplir tous les actes se rapportant directement ou indirectement a son but ou qui peuvent
développer ou faciliter laccomplissement de son objectif. A cette fin, elle peut accomplir tous les actes juridiques
utiles, y compyris la conclusion de contrats, I'engagement de personnel, la signature de contrats et la souscription
d'assurances, tant sur le territoire national qu'a I'étranger. Elle peut notamment préter son concours et s'intéresser
a toute activité similaire a son but.

2.4.Elle peut obtenir des subventions d'institutions publiques et privées, mener des activités de sponsoring et
envoyer des représentants au niveau national et a I'étranger, ainsi qu'agir comme sa propre représentation.

2.5.L’Association exerce une activité a but non lucratif conformément aux dispositions du Code des sociétés
et des associations.

Elle est autorisée a exercer une activité commerciale dans la mesure ou elle correspond a son but décrit au
point 2.1 et dans la mesure ol les bénéfices sont utilisés pour atteindre ce but. Elle peut posséder ou acquérir

tous les biens mobiliers et immobiliers nécessaires 4 la réalisation de son but et exercer tous les droits de propriété
et autres droits réels sur ces biens.

2.6.Au regard de I'exercice des activités de 'Association, les Membres ne visent pas a acquérir des gains
directs et ne solliciterons pas de la part de I'Association que celle-ci procure aux Membres de tels gains directs.

2.7 L'Association est ouverte a toute coopération avec d'autres associations quand cela est jugé approprié
par ses Membres.

TITRE Il - MEMBRES
Section | - Catégories des Membres
Article 3

L’Association comporte deux catégories de Membres : les Membres ordinaires de F'Association ainsi que les
Membres bienfaiteurs.

Article 4

4.1. Membres ordinaires de 'Association :

Les Membres ordinaires de I'Association disposent, en tant que membres ordinaires de tous les droits et
obligations qui découlent des dispositions ci-aprés.

Les fondateurs sont des Membres ordinaires de I'Association.
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4.2. Membres bienfaiteurs :

Les Membres bienfaiteurs soutiennent I'Association par le biais d’'un soutien financier volontaire, mais sont
toutefois exemptés des droits et obligations des Membres ordinaires de I'Association, lesquels découlent des
dispositions ci-aprés.

Section l| — Admission
Article 5

Le nombre de Membres de I'Association n’est pas limité, mais il ne peut pas étre inférieur a trois.
Article 6

L’Association peut admettre de nouveaux Membres. Les nouveaux Membres s'engagent & approuver et &
respecter les dispositions des statuts, dans leur version actuelle, ainsi que toutes les autres dispositions qui ont
été adoptées par I'Association. En particulier, les Membres s'engagent a payer une cofisation annuelle
conformément au réglement relatif aux cotisations en vigueur.

Article 7

7.1. Membres ordinaires de I'Association

Les admissions de nouveaux Membres ordinaires de I'Association sont décidées souverainement par 'organe
d’administration, sefon la procédure suivante;

le nouveau Membre ordinaire potentiel de I'Association envoie une demande officielle et motivée a
'Association dans le respect des critéres requis a Farticle 8 pour devenir Membre ordinaire de I'Association et
compte tenu de ses engagements en rejoignant ' Association.

*L’'organe d’administration vote sur I'acceptation ou non de son admission & la majorité qualifiée des deux
tiers (2/3)
scette décision est irrévocable et ne doit pas étre motivée.

7.2. Membres bienfaiteurs :

L'adhésion en tant que Membre bienfaiteur est initiée sur la base d'une demande correspondante du nouveau
Membre bienfaiteur potentiel (par lettre, e-mail ou via un formulaire correspondant puis par résolution de I'organe
d’administration, suivie par Fenvoi ultérieur d'un accord a signer) .

Atticle 8

8.1.Tous les Membres de I'Assaciation peuvent étre des personnes morales ou des personnes physiques.

8.2.Les personnes physiques exercant la profession d'avocat ou les personnes morales ou sociétés de
personnes gérant des cabinets d'avocats ne peuvent pas devenir membres de l'association.

8.3.Tous les Membres de I'Association doivent démontrer jeur intérét dans les activités de I'Association et
acceptent de se conformer aux statuts de I'Association et a son réglement intérieur. Tous les Membres de

P'Association doivent contribuer personnellement de bonne foi au bon fonctionnement de FAssociation et a
Patteinte des objectifs de '’Association.

Article 9

Le transfert de la qualité de membre de I'Association & un organisme tiers en cas de vente, de fusion, de
scission, de séparation, de changement d'activité ou a la suite d'un jugement, ou pour toute autre raison, n'est
pas autorisé sans l'accord préalable exprés et écrit (lettre ou e-mail) de l'organe d'administration.

Section It - Fin de I'adhésion
Article 10

10.1.L"'adhésion & I'Association prend automatiquement fin pour les Membres ordinaires de I'Association et
les Membres bienfaiteurs pour les personnes physiques en cas de décés ou de perte de la capacité juridique
et/ou pour les personnes morales a la fin de la capacité juridigue.

10.2.L'adhésion a I'Association peut également étre résiliée pour les Membres ordinaires de I'Association et
les Membres bienfaiteurs par démission ou exclusion de I'Association ou suspension de I'Association.

Article 11

La démission, la suspension et I'exclusion des Membres ont lieu selon la procédure suivante :
p
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11.1.Membres ordinaires de FAssociation

«Démission : Chaque membre peut démissionner de ['Association avec un préavis de six (6) mois jusqu'a la
fin de Fannée. Le membre informe le Conseil d'Administration 2 lavance et par écrit de sa démission. La
déclaration de démission n'a pas a étre motivée.

*Exclusion : lAssemblée Générale décide a la majorité qualifiée des deux tiers (2/3) des membres présents
ou représentés, de I'exclusion d’'un membre sur proposition du Conseil d'Administration, aprés constat du non-
respect par le Membre du réglement d'ordre intérieur ou des statuts de I'Association ou du non-respect du délai
requis pour. lever une suspension. L'ordre du jour joint & la convocation & I'Assemblée Générale doit contenir une
référence au vote sur I'exclusion du Membre ordinaire de I'Association. Le Membre a exclure a le droit d'étre
entendu par I'Assemblée Générale avant que la décision ne soit prise.

*Suspension : L'Assemblée Générale décide a la majorité qualifiée des deux tiers (2/3) des membres présents
ou représentés de la suspension d'un membre, si celle-ci ne remplit plus les critéres d'adhésion a I'Association
énonces a larticle 6. L.e membre susceptible d'étre suspendu est exclu du vote sur sa suspension. Le Conseil
d'Administration notifie sa suspension au membre par lettre recommandée avec accusé de réception, en indiquant
les motifs et en indiquant un délai raisonnable d'au moins six (6) mois pour régulariser les motifs de cette
suspension. La suspension du membre prend effet trois (3) jours ouvrables aprés l'envoi de la lettre
correspondante. Le Conseil d'Administration ou I'Assemblée Générale peut lever la suspension aprés avoir vérifié
si les conditions d'adhésion a I'Association sont & nouveau remplies. Un membre suspendu est exclu de la
délibération de FAssociation. Il perd son droit de vote pour la durée de la suspension tant au niveau de 'Assemblée
Générale gu'au niveau du Conseil d'Administration. Cette décision est irrévocable et ne nécessite aucune
motivation.

11.2.Membres bienfaiteurs

I.’adhésion en tant que Membre bienfaiteur peut &fre résiliée par I'une ou autre partie moyennant un préavis
de trois (3) mois jusqu'a la fin de I'année, sans indication de motifs. La résiliation de l'adhésion doit &tre notifiée
par écrit par simple lettre ou e-mail.

Article 12

12.1.Le Membre démissionnaire, suspendu ou exclu, ainsi que les créanciers, ayant-droits du membre en
faillite, ne peuvent réclamer ou requérir ni relevé, ni reddition de comptes, ni remboursement des cotisations, ni
apposition de scellés, ni inventaire. Le Membre démissionnaire, suspendu ou exclu reste redevable de toutes
sommes restant dues a 'Association.

12.2.A partir du moment ol la démission, I'exclusion ou la suspension prend effet, le membre perd tous ses
droits et avantages vis-a-vis de ['Association.

Article 13

Les Membres ne contractent aucune obligation personnelle en relation avec les obligations de 'Association.
TITRE IV — COTISATIONS ET RESSOURCES

Article 14

14.1.Membres ordinaires de {'Association

Les Membres ordinaires paient une cotisation annuelle. Les montants des cotisations sont fixés par
FAssemblée Générale dans un réglement relatif aux cotisations. Tout nouveau Membre devra s'acquitter d'un
droit d'entrée lors de son admission au sein de 'Association d’'un montant égal a cinquante (50) pour cent du droit
annuel en vigueur. Le montant des cotisations est déterminé pour couvrir les frais de I'Association.

14.2.Membres bienfaiteurs

Les Membres bienfaiteurs soufiennent I'Association par des cotisations annuelles conformes au réglement
relatif aux cotisations en vigueur et, si nécessaire, par des dons supplémentaires ou un engagement personnel.

Article 15

Les ressources de I'Association sont :

a.Les cotisations et dons de ses Membres.

b.Les dons et financements de projets européens.

c.Les fonds regus en rémunération des services rendus par '‘Association.
d.Les fonds provenant de l'organisation d'événements.

e.Toute autre ressource valable de par la loi.

TITRE V — ASSEMBLEE GENERALE
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Article 16

L'Assemblée Générale est composée de tous les Membres ordinaires de I'Association au sens de l'article 4.1.
des présents statuts a I'exception des Membres suspendus.

Article 17

L'Assemblée Générale posséde les pouvoirs qui lui sont expressément reconnus par la loi, les présents statuts
ou le réglement intérieur.

Sont réservés a sa compétence exclusive et relévent de la majorité qualifiée des deux tiers (2/3):

1)la nomination et la révocation du Conseil d’Administration ;

2)le cas échéant, la nomination et la révocation des commissaires, et la fixation de leur rémunération dans
les cas ol une rémunération est attribuée ;

3)la décharge a octroyer aux administrateurs et aux commissaires, le cas échéant ;

4)l'approbation des budgets et des comptes annuels ;

5)les exclusions et les suspensions de membres ;

6)L établissement et la modification du réglement relatif aux cotisations ;

7)La validation du réglement d’ordre intérieur lors de sa création et lors de ses modifications ultérieures

8)la ratification des décisions prises en vertu de I'article 25.6.

Relévent des quatre cinquiémes (4/5) :

1)la modification des statuts de I'‘Association;

2)la dissolution volontaire de I'Association;

3)la transformation de I'Association en entreprise sociale.

Article 18

18.1.L’Assemblée Générale peut étre Ordinaire ou Extraordinaire. Il doit &étre tenu au moins une Assemblée
Générale Ordinaire chaque année au plus tard six (6) mois aprés la date de cléture de I'exercice social.

18.2.L'Association peut étre réunie en Assemblée Générale Extraordinaire & tout moment par décision du
Conseil d’Administration ou a la demande d’un cinquiéme (1/5) au meins des Membres ordinaires de ' Association
en ordre de cotisation. Une telle demande devra étre adressée au Conseil d'Administration par lettre
recommandée avec accusé de réception ou courriel avec accusé de réception au moins 40 jours & I'avance.

Article 19

19.1.Le Conseil d'Administration invite tous les Membres ordinaires de I'Association par simple lettre ou par
e-mail a TAssemblée Générale au moins sept (7) jours avant la date fixée pour 'Assemblée.

19.2.La convocation mentionne les jours, heure et lieu de la réunion.

19.3.Sauf dispositions légales contraires, 'Assemblée Générale peut également étre organisée virtuellement
dans [e cadre d'une vidéo conférence ou d'un autre systéme de communication approprié. S'il devait en étre fait
usage, ceci devra également étre indiqué dans la convocation.

19.4.L'ordre du jour est également mentionné dans la convocation. Toute proposition signée par un vingtiéme
(1/20) des Membres ordinaires de [Association doit étre portée a I'ordre du jour.

Les supports d'informations utiles sont joints a la convocation.
Article 20

20.1.Chaque Membre ordinaire de I'Association et chaque Membre bienfaiteur a le droit d'assister a
FAssemblée et peut se faire représenter par un mandataire. Le mandataire doit également &tre Membre ordinaire
de ['Association ou Membte bienfaiteur,

20.2.Seuls les Membres ordinaires de PAssociation ont le droit de vote. Tous les Membres ordinaires de
I'Association disposent d'une voix.

20.3.Tout Membre ordinaire de I'Association peut également voter & I'Assemblée Générale par voie
électronique si ce moyen de communication électronique Iui permet de participer directement, en continu et
simultanément avec les Membres ordinaires de I'Association présents et d'exprimer son vote.

Si un ou plusieurs Membres ordinaires de I'Association participent a I'Assemblée Générale par voie
électronique, au moins deux (2) membres du Conseil d'Administration doivent étre présents pour que la décision
de I'Assemblée Générale soit valable.
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20.4. L'Assemblée Générale n'est pas accessible au public. Toutefois, le Conseil d’ Administration peut inviter
toute personne a toute ou partie de FAssemblée Générale en qualité d'observateur ou de consultant.

Article 21
L'Assemblée Générale est présidée par le Conseil d'Administration.
Article 22

22.1.Les décisions de I'Assemblée Générale ne peuvent étre prises que sur les points figurant & ordre du
jour joint a la convocation.

Toutefois, I'Assemblée Générale peut également prendre des décisions sur des points non-inscrits a l'ordre
du jour si au moins deux tiers (2/3) des Membres ordinaires de I'Association sont présents ou effectivement
représentés a I'Assemblée Générale.

22.2.1'Assemblée Générale peut valablement délibérer dés que les deux tiers (2/3) des Membres ordinaires
de I'Association sont présents ou représentés sauf les exceptions prévues par la loi ou les présents statuts. Les
décisions de FAssemblée Générale sont adoptées a la majorité simple des votes réguliérement exprimés, sauf
dans les cas ol il est décidé autrement par la loi ou les présents statuts.

En cas de partage des voix, la proposition est rejetée.

Ne sont pas comptabilisés dans les votes et les majorités les votes blancs, nuls ainsi que les abstentions.

22 .3.Lorsque le quorum de présences n'est pas atteint 4 la premiére Assemblée Générale diment convoquée,
une seconde réunion de FAssemblée ne peut étre tenue moins de trente (30) jours aprés envoi de la seconde
convocation. La décision sera alors définitive, quel que soit fe nombre des Membres ordinaires de I'Association
présents ou représentés lors de I'Assemblée Générale, sous réserve de l'application in casu des dispositions
légales ou statutaires.

22 4.La décision de Assemblée Générale peut également étre prise exclusivement par écrit, & condition qu'il
ne s'agisse pas d'une modification des statuts et que la décision soit prise & 'unanimité. Dans ce cas, les
formalités de convocation de I'Assemblée Générale prévues a l'article 19 des présents statuts ne doivent pas étre
respectées. Le Conseil d'Administration et, le cas échéant, le commissaire aux comptes peuvent, 4 leur demande,
prendre connaissance de ces décisions.

Article 23

L'Assemblée Générale ne peut valablement délibérer sur la dissolution de I'’Association, sur la modification
des statuts, sur Fexclusion des Membres de FAssociation ou sur la transformation en société ou en entreprise
sociale que conformément aux conditions spéciales de quorum de présences et de majorité requises par les
dispositions des articles 17 et 22.

Article 24

24.1.Les décisions de 'Assemblée Générale sont consignées dans un procés-verbal signé par deux (2)
membres du Conseil d' Administration.

24.2.Ces procés-verbaux sont rassemblés dans un registre de procés-verbaux qui est conservé au siége
social ol1 tous les Membres ordinaires de I'Association peuvent en prendre connaissance mais sans déplacement
du registre, aprés requéte écrite au Conseil d'Administration avec lequel le Membre ordinaire de PAssociation doit
convenir de la date et de I'heure de la consultation.

TITRE VI — ADMINISTRATION DE L'ASSOCIATION
Article 25

25.1.'Association est administrée par un Conseil d’Administration composé de minimum une (1) et de
maximum trois (3) personnes physiques ou morales, nommées par Assemblée Générale pour une durée
indéterminée.

Si une personne morale est nommée administrateur de I'Association, le mandat est exercé par une personne
physigue en tant que représentant légal de la personne morale.

25.2.La nomination des administiateurs est faite par FAssemblée Générale, en tenant compte du guorum
prévu a l'article 17.1 des présents statuts.

25.3.Les administrateurs peuvent étre révoqués a tout moment par I'Assemblée Générale, compte tenu du
guorum prévu a l'article 17.1 des présents statuts.
Le mandat des administrateurs prend également fin :
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epar la lettre de résiliation unilatérale de ¥administrateur adressée au Conseil d'Administration ;
*par le déces de l'administrateur.

25.4.).es administrateurs doivent obligatoirement &tre Membres ordinaires de I'Association au sens de l'art.
4.1. des présents statuts.

25.5.Les administrateurs sortants du Conseil d’Administration sont rééligibles.

25.6.Les administrateurs sont rémunérés. Le montant de la rémunération est fixé chaque année par
I'Assemblée Générale des membres pour les douze (12) mois a venir. En outre, les frais engagés pour exercer
leur activité au profit de I'association sont remboursés sur présentation de justificatifs.

Article 26

26.1.En cas de vacance au cours d'un mandat, un administrateur suppléant peut &tre nommé temporairement
par le Conseil d'’Administration, qui exercera cette fonction jusqu’a la Assemblée Générale suivante.

26.2.L'Administrateur suppléant doit &tre confimé par I'Assemblée Générale conformément aux dispositions
des présents statuts, en particulier les dispositions des articles 17.1 et 18.2.

Article 27

27.1.Le Conseil d’Administration a les pouvoirs les plus étendus pour I'administration et la gestion de
Association. Seuls sont exclus de sa compétence, les actes réservés par la [oi ou les présents statuts a
FAssemblée Générale.

27.2. Le Conseil d Administration gére toutes les affaires de 'Association
Il prépare également les comptes annuels de {'exercice écoulé et le budget de l'exercice suivant. Les deux
doivent ensuite étre confirmés par la prochaine Assemblée Générale des membres.

27.3.Le Conseil d'Administration peut toutefois déléguer la gestion journaliére de I'Association, et les pouvoirs
de représentation de Association dans le cadre de cefte gestion, & un organe de gestion composé de un ou
plusieurs administrateur(s)-délégué(s) a la gestion journaliére — s’ils font partie du Conseil d’Administration — et/ou
de délégué(s) a la gestion journaliére — s'ils ne font pas partie dudit Conseil -, qu'il choisira parmi les Membres
ordinaires de I'Association et dont il fixera les pouvoirs.

Les actes relatifs a la nomination ou a la cessation des fonctions des personnes déléguées a la gestion
journaliere sont déposés sans délai au greffe du Tribunal de I'entreprise compétent et publiés, aux soins du
greffier, par extraits, aux annexes du Moniteur belge comme requis par le Code des sociétés et des associations.

27 4.Le Conseil d'Administration représente 'Association et défend les intéréts de 'Association. A cette fin, le
Conseil d’Administration représente 'Association vis-a-vis des tiers et des autorités publiques ainsi que dans tous
les actes judiciaires et extrajudiciaires. Il peut toutefois confier cette représentation & un organe de représentation
composé d’'un ou plusieurs administrateur(s) et/ou & un ou plusieurs tiers a I'Association agissant selon les cas
individuellement ou conjoinfement.

Le Conseil d’Administration est compétent pour en fixer les pouvoirs ainsi que les honoraires des tiers.

L’ensemble du Conseil d’Administration doit &étre mis en copie de toute communication écrite faite au nom de
I'Association vis-a-vis de fiers extérieurs. L’'ensemble de ces communications écrites doit étre archivé et
consultable sur demande par tout Membre ordinaire de I'Association.

Article 28

Les administrateurs, les personnes déléguées a la gestion journaliére, ainsi que les personnes habilitées a
représenter I’Association, ne contractent, en raison de leurs fonctions, aucune obligation personnelle relativement
aux engagements de I'Association.

Article 29

29.1.Le Conseil d'Administration se réunit chaque fois que I'intérét de I'’Assaciation 'exige et chaque fois qu’un
des administrateurs en fait la demande.

29.2 | e Conseil d’Administration envoie les convocations par lettre recommandée, téléfax ou e-mail, au moins
huit (8) jours calendrier avant la date de réunion, ou en cas d'urgence trois (3) jours avant la réunion.

L.a convacation contient l'ordre du jour, la date et le lieu oll 1a réunion se tiendra. Sont annexées a cet envoi
les piéces soumises a discussion en Conseil d’Administration. Si exceptionnellement elles s’avéraient
indisponibles au moment de la convocation, elles doivent pouvoir étre consultées avant ledit Conseil.

29.3.Le Conseil peut inviter a assister a ses réunions toute personne dont il estime la présence nécessaire,
mais uniquement 2 titre consultatif.
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Article 30

30.1.Le Conseil d’Administration délibére vatablement si au moins la moitié des administrateurs sont présents
ou représentés, sauf dispositions légales, réglementaires ou statutaires contraires.

Un administrateur peut se faire représenter au Conseil d’Administration par un autre administrateur, porteur
d’'une procuration écrite le désignant nommément, chaque administrateur ne pouvant étre titulaire que d’'une seule
procuration.

30.2.Les décisions sont prises a la majorité simple des voix.
En cas de partage la proposition est rejetée.

30.3.Les décisions du Conseil d'’Administration peuvent également &tre prises par écrit. La condition préalable
& l'adoption d'une telle résolution écrite est toutefois qu'elle soit adoptée a I'unanimité.

La résolution adoptée par écrit doit également étre confirmée par le Conseil d'Administration lors de la
premiére réunion physique suivante du Conseil d'Administration et la nécessité de la résolution écrite doit étre
justifiée.

30.4.Le Conseil d'Administration ne peut prendre des décisions que sur les points qui ont été annoncés dans
l'ordre du jour joint a la convocation. Les résolutions sur des points non annoncés a l'ordre du jour ne peuvent
étre adoptées que si la moitié au moins des administrateurs sont présents ou diment représentés.

Article 31
Les décisions du Conseil d’Administration sont consignées sous forme de procés-verbaux, signés par deux
(2) membres du Conseil d'Administration. Les procés-verbaux sont consignés dans un registre spécial conservé

au siége de I'Association. Tout membre, justifiant d’'un intérét légitime, peut en prendre connaissance sans
déplacement du registre.

TITRE VIl - DISPOSITIONS DIVERSES
Article 32

32.1.Un réglement d’'ordre intérieur sera présenté par le Conseil d'Administration a 'Assemblée Générale.
L'Assemblée Générale vote sur son acceptation conformément aux dispositions de l'article 17.7 des présents
statuts.

32.2. L'Assemblée Générale peut décider des modifications au réglement d’ordre intérieur a la majorité des
quatre cinquiémes (4/5) de ses membres présents ou représentés.

Article 33

33.1.L’exercice social commence le 1er janvier et se termine le 31 décembre.

33.2.Le compte de I'exercice écoulé et le budget de I'exercice suivant seront annuellement soumis a
lapprobation de 'Assemblée Générale Ordinaire par le Conseil d’Administration.

Les comptes et les budgets sont tenus et, le cas échéant, publiés conformément Code des sociéiés et des
associations.

Article 34

Les documents comptables sont conservés au siége social oli tous les Membres ordinaires de ['Association
peuvent en prendre conhaissance mais sans déplacement desdits documents, aprés requéte écrite au Conseil
d'Administration dans laguelle le Membre doit convenir de la date et de 'heure de la consultation.

Article 35

Le cas échéant, et en tous les cas lorsque la loi I'exige, 'Assemblée Générale désigne un commissaire, choisi
parmi les membres de ['Institut des Réviseurs d’Entreprises, chargé de vérifier les comptes de I'Association et de
présenter un rapport annuel. I est nommé pour quatre (4) années et est rééligible.

Article 36

36.1.La dissolution de I'Association a lieu conformément aux dispositions légales applicables et aux

dispositions des présents statuts.
L'Association est dissoute de plein droit si elle compte moins de trois membres.
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36.2.En-cas de dissolution de I'Association, 'Assemblée Générale ou, a défaut, le tribunal désigne le ou les
liquidateurs, détermine leurs pouvoirs et donne des instructions quant a l'affectation & donner a I'actif net de
I'Association.

36.3.Aprés apurement des dettes éventuelles, le patrimoine de I'Association est attribué & une association,
une fondation ou une institution poursuivant un but similaire a celui de 'Association dissoute ; s'il existe plusieurs
associations/fondations/institutions de ce type, 'Assemblée Générale répartit le patrimoine comme elle I'entend ;
s'il 'y en a pas, le patrimoine est attribué a I'association, la fondation ou l'institution dont ie but est le plus proche
de celui décrit ci-dessus.

36.4.Toutes décisions relatives a la dissolution, aux conditions de la liquidation, 4 la nominaticn et a la
cessation des fonctions du ou des liquidateur(s), & la cléture de la liquidation, ainsi qu'a I'affectation de I'actif net,
sont déposées au greffe du Tribunal de I'entreprise et publiées, aux soins du greffier, aux Annexes du Moniteur
conformément au Code des sociétés et des associations.

Article 37

Tout ce qui n'est pas prévu explicitement aux présents statuts est réglé par le Code des sociétés et des
associations.

Article 38
38.1.Les langues de travail de I'Association sont l'allemand et ['anglais.

38.2.Les décisions et documenits a publier dans les annexes du Moniteur belge sont rédigés en frangais. Une
traduction en allemand est disponible au siége de I'Association.

38.3.En cas de conflit entre les versions francaise et allemande des présents statuts, la version francaise fait
foi.

DISPOSITIONS TRANSITOIRES

Ensuite les comparants ont déclaré, de maniére unanime, prendre les dispositions transitoires suivantes, qui
n‘auront d'effet qu'a partir du moment ot 'association acquerra la personnalité juridique.

1. Premier exercice social

Le premier exercice social commencera le jour de la publication de I'arrété royal de reconnaissance et prendra
fin le 31 décembre 2024.

2. Siége
L'adresse du siége est situé a 1040 Bruxelles, Rond-Point Robert Schuman 6 boite 5.

3. Premiére Assemblée Générale
La premiére Assemble Générale ordinaire aura lieu en 2025.
4. Engagements pris au nom de I'Association en formation

L'Association débutera ses activités a partir de I'acquisition de la personnalité juridique constatée par arrété
royal.

Tous les engagements, ainsi que les obligations qui en résultent, et toutes les activités entreprises,
antérieurement a l'adoption des présents statuts, au nom et pour compte de I'Association en formation par les
fondateurs sont repris par Assaciation présentement constituée. Cependant, cette reprise n'aura d'effet qu‘au
moment oil 'Association aura la personnalité juridigue.

D'autre part, les membres fondateurs déclarent par la présente, par l'intermédiaire du mandataire, assumer
au nom de la présente Association les actes et les obligations nécessaires et requises pour atteindre les objectifs
de l'association et ce, pendant six mois et au plus tard jusqu'au jour de I'obtention de la personnalité juridique.

5. Commissaires aux comptes et commissaire

L'Assemblée Générale décide de ne pas nommer de commissaire statutaire ou de commissaire.
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6. Nominations

Les statuts de 'Association étant arrétés, les comparants exercant les pouvoirs de I'Assembiée Générale et -
du Conseil d’Administration, représentés comme dit ci-avant, et décident de nommer en tant quadministrateur
Madame wona SZCZEBLEWSKI {...) domiciliée a D-34132 Kassel, Auf der Ddnche 17.

7. Pouvoirs spéciaux

Les fondateurs, représentés comme dit est, décident d’accorder un pouvoir spécial a Laur Sproten élisant
domicile au bureau d’avocats Kocks & Partners, 1050 Bruxelles, Avenue Legrand 41, avec pouvoir d'agir seul et
en représentation, en vue d'entreprendre toutes démarches utiles en vue de l'inscription et/ou de 'enregistrement
de PAssociation auprés du Service Public Fédéral Justice, de la Banque Carrefour des Entreprises, des guichets
d'entreprises, de 'Administration de ia Taxe sur la Valeur Ajoutée ou de tout autre service administratif.

Pour extrait analytique conforme.

Christoph WELING
Notaire

Déposés en méme temps : expéditions, arrété royal de reconnaissance du 17 juin 2024, statuts coordonnés.

Mentionner sur la derniére page du Volet B:  Au recto : Nom et qualité du notaire instrumentant ou de la personne ou des personnes

ayant pouvoir de représenter la personne morale & 'égard des tiers
Au verso : Nom et signature (pas applicable aux actes de type « Mention »).




